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ค ำน ำ 
 

 เน่ืองจากสถานการณ์ในปัจจุบนัของหน่วยงาน  มีผูป่้วยท่ีใส่เคร่ืองช่วยหายใจเป็นจ านวนมากและ

บางรายไม่สามารถเอาท่อช่วยหายใจออกได ้จ าเป็นตอ้งท าการเจาะคอTracheostomy Tube และบริเวณคอ

ตอ้งมีการใชเ้ชือกผกูคอเป็นเวลายาวนาน ซ่ึงบริเวณคอนั้นเป็นบริเวณท่ีอบัช้ืน จึงเกิดปัจจยัท่ีท าให้เกิดแผล

ไดง่้าย 

            ทางหน่วยงานจึงไดคิ้ดคน้นวตักรรมสายผกูคอข้ึนมาเพื่อป้องกนัการเกิดแผลบริเวณคอTracheotomy 

Tube เพื่อพฒันาการบริการใหมี้คุณภาพ ผูป่้วยปลอดภยั เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายโรงพยาบาลคุณภาพ“โครงการ

น้ีไดรั้บทุนสนบัสนุนจากโรงพยาบาลธรรมศาสตร์ ปีงบประมาณ 2558” 
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แบบเสนอโครงกำรพฒันำคุณภำพ 

โรงพยำบำลธรรมศำสตร์เฉลมิพระเกยีรติ ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๕๘ 

 

ค  าช้ีแจง 

ใหผู้รั้บผดิชอบโครงการ คดัลอก / Scan เอกสาร “แบบเสนอโครงกำรพฒันำคุณภำพ” ท่ีไดรั้บการ
อนุมติัจากผูอ้  านวยการ แทรกในส่วนน้ี 









 



แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำน 

โครงกำรพฒันำคุณภำพ โรงพยำบำลธรรมศำสตร์เฉลมิพระเกยีรติ ประจ ำปีงบประมำณ 2558 

 

ค ำช้ีแจง 

ให้ผูรั้บผิดชอบโครงการพฒันาคุณภาพ ปีงบประมาณ 2558 ด าเนินการกรอกขอ้มูลในแบบสรุปผลการด าเนินงาน 
โครงการพฒันาคุณภาพ ประจ าปีงบประมาณ 2558 ให้ครบทุกขอ้ และให้หัวหน้างาน/หวัหน้าหน่วยงานท่ีผูรั้บผิดชอบ
โครงการสังกดั ใหค้วามคิดเห็นต่อโครงการในขอ้ท่ี 10 พร้อมทั้งลงลายมือช่ือก ากบัดว้ย  

 

1. ช่ือโครงกำร พบความเสี่ยงมิใช่ปัญหา   แต่เกิดปัญญาในการพัฒนางาน 
 

2. ผู้รับผดิชอบโครงกำร นางสาว อรดี มีอ่อน งานการพยาบาลผูป่้วยอายรุกรรมหญิงสามญั 
 

3. หลกักำรและเหตุผล 

        การดูแลผูป่้วยในหอผูป่้วยอายรุกรรมหญิงสามญั  โดยส่วนใหญ่เป็นผูป่้วยสูงอายท่ีุมีอาการหนกั
ช่วยเหลือตวัเองไดน้อ้ยหรือช่วยเหลือตวัเองไม่ไดเ้ลย  ผูป่้วยบางรายแพทยต์อ้งจ ากดักิจกรรมในการเคล่ือนไหว
เพื่อการรักษาและมีการใส่ท่อช่วยหายใจ  ผูป่้วยบางรายไม่สามารถท่ีจะอาท่อช่วยหายใจออกได ้จ าเป็นตอ้งท า
การเจาะคอการเจาะท่อช่วยหายใจบริเวณคอ(Tracheostomy Tube) ซ่ึงการใส่Tracheostomy Tube จะตอ้งมีการยดึ
ท่อใหอ้ยูก่บัท่ีดว้ยการผกูเชือกดา้นหน่ึงแลว้ปลายเชือกอีกดา้นผกูติดอีกดา้นหน่ึงของท่อโดยใชค้อเป็นแกนกลาง 
เชือกท่ีผกูจะมีโอกาสเคล่ือนท่ีหรือขยบัไดท้  าใหมี้โอกาสเกิดแผลข้ึนท่ีบริเวณคอ  เน่ืองจากเป็นบริเวณท่ีเกิดความ
อบัช้ืนไดง่้ายและผวิหนงับาง จากปัจจยัดงักล่าวท าใหผู้ป่้วยมีโอกาสเส่ียงและเป็นความเส่ียงท่ีสามารถป้องกนัได ้

         เพื่อใหก้ารพยาบาลท่ีมีคุณภาพ ไดม้าตรฐาน ทางหน่วยงานไดศึ้กษาพฒันานวตักรรมท่ีป้องกนั
ความเส่ียงต่อการเกิดแผลข้ึน เพื่อใหก้ารพยาบาลท่ีมีคุณภาพและไดม้าตรฐาน 

 

4. วตัถุประสงค์ 

1. เพื่อป้องกนัการเกิดแผลจากเชือกท่ีผกูกบั Tracheostomy Tube 
2. เพื่อลดภาวะแทรกซอ้นท่ีเกิดข้ึน 
3. เพื่อลดค่าใชจ่้ายในการรักษาภาวะแทรกซอ้นท่ีเกิดข้ึน 



 

5. ควำมสอดคล้องกบัแผนยุทธศำสตร์โรงพยำบำลธรรมศำสตร์เฉลมิพระเกยีรติ ประจ ำปีงบประมำณ 2556 - 2559 

1. การเป็นท่ีพึ่งในการรักษาพยาบาล 
2. โรงพยาบาลคุณภาพ 

 

 

6. วธีิด ำเนินกำร 

1.  น าเสนอใหท่ี้ประชุมเพื่อใหส้มาชิกในหน่วยงานรับทราบแนวทางการด าเนินการ 
 2.  เตรียมจดัท าส่ือต่างๆในรูปแบบซีดีท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อประกอบการด าเนินโครงการ 

3. ประสานงานติดต่อญาติเพื่อความสมคัรใจในการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
4. น ากิจกรรมมาด าเนินตามขั้นตอนท่ีเหมาะสมและประเมินผล 

 

7. สรุปผลกำรด ำเนินงำน 

7.1 ผลการด าเนินงานตามวตัถุ 

วตัถุประสงค ์ ตวัช้ีวดั ผลการด าเนินงาน 

ขอ้ท่ี 1เพ่ือป้องกันการเกิดแผลจากเชือกที่

ผูกกับ Tracheostomy  Tube 

 

  ร้อยละของผูป่้วยท่ีใส่  

Tracheostomy Tube ไม่เกิด

จากเชือกผกูคอ 

 

9 0 % ข อ ง ผู ้ ป่ ว ย ท่ี ใ ส่  

Tracheostomy Tube ไม่เกิดแผล

จากเชือกผกูคอ 

 

 

ขอ้ท่ี 2เพ่ือลดภาวะแทรกซ้อนที่เกิดข้ึน - - 

ขอ้ท่ี 3เพ่ือลดค่าใช้จ่ายในการรักษาจาก

ภาวะแทรกซ้อนที่เกิดข้ึน 
- - 



7.2 ประเมินผลการด าเนินการตามแผนปฏิบติัการ 

ประเมินผลโครงการ 

รายการ 

เกณฑก์ารประเมิน 

4 

มากท่ีสุด 

3 

มาก 

2 

นอ้ย 

1 

นอ้ยท่ีสุด 

1. ผลการด าเนินงานโครงการบรรลุวตัถุประสงค์  √   

2. ท่านพอใจในผลงานของโครงการตามเป้าหมายเพียงไร  √   

3. ระหวา่งด าเนินการตามโครงการ 

     3.1 งบประมาณเหมาะสม  √   

     3.2 วสัดุท่ีใชป้ฏิบติังานเหมาะสม  √   

     3.3 ความร่วมมือของผูร่้วมงาน √    

     3.4 ขั้นตอนการด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดเวลา  √   

4. ผลงานตรงตามวตัถุประสงคแ์ละบรรลุเป้าหมาย  √   

รวม 22 

เฉล่ีย (คะแนนรวมหารดว้ย 7) 3.14 

7.3 ระยะเวลาของโครงการ ตั้งแต่เดือน: กุมภาพนัธ์พ.ศ.2558 ถึงเดือน: สิงหาคม พ.ศ.2558 

7.4 สรุปค่าใชจ่้าย 



ค่าใชจ่้ายเหมาจ่ายเหมาจ่ายในการด าเนินโครงการพฒันาคุณภาพโรงพยาบาล   10,000   บาท 

 

❏ กำรด ำเนินงำนเป็นทีน่่ำพอใจ 

❏ กำรด ำเนินงำนควรปรับปรุง 

* ถา้คะแนนเฉล่ียตั้งแต่ 3 ข้ึนไป แสดงวา่ การด าเนินงานเป็นท่ีน่าพอใจ 

* ถา้คะแนนเฉล่ียต ่ากวา่ 3 ลงมา แสดงวา่ การด าเนินงานควรปรับปรุง 

 

8. ปัญหำ/อุปสรรค และแนวทำงกำรแก้ไข 

ปัญหา/อุปสรรค สาเหตุของปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแกไ้ข 

1. ดา้นงบประมาณ - - 

2. ดา้นบุคลากร - - 

3. ดา้นวสัดุ/อุปกรณ์ - - 

4. ดา้นบริการและ

ประสานงาน 

หานวตักรรมท่ีจะน ามาใหบ้ริการผูป่้วย

ในการเปล่ียนสายในบางคร้ังไม่เจอ           

ท  าจุดเก็บใหเ้ขา้ใจตรงกนัวา่เก็บไวใ้นหอ้ง

หตัถการ มีป้ายส่ือชดัเจน 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

9. กำรน ำผลงำน/โครงกำร ไปใช้ประโยชน์ในหน่วยงำน หรือในงำนประจ ำท่ำนรับผดิชอบ 

เห็นควรน าผลงานโครงการน้ีด าเนินการต่อ  เพราะช่วยลดการเกิดแผลจากเชือกท่ีผกู Tracheostomy Tube  

และช่วยประหยดัค่าใชจ่้าย 

 

 

ลงช่ือ      

                ( นางสาว อรดี       มีอ่อน ) 

           ผูรั้บผดิชอบโครงการ / ผูป้ระเมินโครงการ 

               วนัท่ี  /        /   

 

 

10. ควำมคิดเห็นต่อโครงกำรของหัวหน้ำงำน 

เน่ืองจากผูป่้วยในหน่วยงานมีการใส่ท่อหลอดลมคอต่อเน่ือง ท าใหส้ายกดทบัท่ีคอผูป่้วย เกิดแผล การประดิษฐ์

สายเพื่อช่วยลดการกดทบั จึงมีประโยชน์อยา่งยิง่ต่อตวัผูป่้วย  

 

ลงช่ือ      

                      (นางสาวสิริษา  ทนัเจริญ) 

                                                             หวัหนา้งานอายรุกรรมหญิงสามญั 

 

 


